
 

 
 
 
 

 
N° 13 FARMACISTI 
IRLANDA-DUBLINO 

 
 
Profili ricercati e/o mansioni:  
 

Le risorse si occuperanno della vendita di prodotti farmaceutici all’interno di diversi punti vendita in 
diverse sedi, cercando di garantire alla clientela un servizio sempre professionale e di alta qualità. Necessaria 
la patente di guida B e ottima conoscenza della lingua inglese ( livello C1 ). 

 
Requisiti Essenziali:  
 

− Laurea in Farmacia 

− Iscrizione all’albo 

− Pregressa esperienza come Farmacista almeno di 1 anno 

− Ottimo inglese scritto e parlato ( livello C1) 

− Conoscenza delle operazioni farmaceutiche e delle forniture 

− Patente di guida B 

− Leadership, Teamwork 
 
Requisiti Preferenziali: 
 

− Flessibilità, adattabilità, capacità di gestire i cambiamenti, di prendere decisioni in autonomia e 

capacità di ascolto 

− Capacità di lavoro di squadra garantendo la massima collaborazione con il team sanitario al fine di 

trovare le migliori soluzioni da proporre ai clienti e pazienti. 

− Capacità di lavoro con il pubblico in modo da garantire alti standard e fidelizzazione dei clienti o 

pazienti 

Sede di lavoro sita in:  

Cork- Wicklow-Westmeath- Kildare- Wexford 

Contratto e condizioni: 

− Contratto Tempo Indeterminato 

− Full time 

− Retribuzione lorda annua 60.000 euro + premi 

− Regime pensionistico competitivo 

− 25 giorni di ferie annuali 

− Formazione professionale nella gestione del negozio e dei servizi clinici 

Come candidarsi: 

Gli interessati devono inoltrare la propria candidatura, con CV aggiornato in allegato, all’indirizzo e-mail: 
eures@agenziapiemontelavoro.it specificando nell’oggetto il titolo dell’annuncio per cui ci si candida. 
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