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PROGETTO 11| 20 ORE | LIVELLO INTERMEDIO
RISK MANAGEMENT

DESTINATARI
Il percorso si rivolge a utenza femminile. Requisiti per accedere al percorso:
e Assolvimento dell’obbligo d'istruzione e del diritto-dovere all'istruzione e

formazione

e Residenza e/o domicilio in Regione Emilia-Romagna in data antecedente
Uiscrizione

e Sidara priorita di partecipazione alle persone che non ricoprano gia i ruoli di
imprenditore o lavoratore autonomo.

OBIETTIVI

Il corso mira a fornire le conoscenze e le modalita applicative del piano di
Risk Management funzionale a fronteggiare le incertezze e le complessita
nel fare impresa.

CONTENUTI

e | potenziali rischi che caratterizzano la gestione aziendale ordinaria,
straordinaria e le relazioni con gli stakeholders

* Gli strumenti per la diagnosi dei rischi potenziali sui processi aziendali

e Le azionida porre in campo per individuare, monitorare e gestire i rischi
in esame

e Leazioni da porrein campo per coinvolgere il personale aziendale nella
gestione dei rischi

* Le modalita di costruzione di una politica aziendale di gestione dei rischi

SELEZIONE

E’ prevista una selezione per verificare le competenze di livello base nella
lettura di una matrice dei rischi. Saranno ammesse al percorso le
partecipanti che avranno raggiunto il punteggio minimo previsto dal test
(peso 50%) e dal colloquio conoscitivo (peso 50%) con priorita di
partecipazione alle persone che non ricoprano gia i ruoli di imprenditore o
lavoratore autonomo.

SEDE DI SVOLGIMENTO

Via Tacito 40, Modena - Si fara ricorso alla videoconferenza in modalita sincrona per le
partecipanti che lo richiederanno. Tutti i corsi saranno fruibili sia online in modalita
sincrona che in presenza nelle province di: Modena, Bologna, Rimini, Piacenza, Ravenna

CALENDARIO

PERINFO E 17-24-31 marzo e 07-14 aprile 2025 dalle 14:00 alle 18:00
ISCRIZIONI
a.riccio@cfemilia.it ISCRIZIONI ENTRO IL:

059 7101464

06.03.205

Operazione Rif. PA 2024-21168/RER approvata con delibera di Giunta Regionale n. 1132 del 17/06/2024 e cofinanziata con risorse del Fondo Sociale
Europeo Plus e della Regione Emilia-Romagna PR FSE+ 2021/2027
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